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ESTUDIO DE NECESIDAD

‘-Descripc:én General

'1 :  caphul

Certificado de lndlusnon de la Necesidad en el Plan Incluido dentro del PLAN ANUAL DE ADQU]SICION[“;
Anual de Adquisiciones, Plan de Acciénuotro. | (Certificacion Anexa)

Fecha Elaboracién del Estudio &0 PR 15 DE MARZO DE 2016

Nombre de Funcionario que Dnllgenc:a el Estudlo gL ~JUAN CARLOS NUNEZ GON&ALLL
Depend_encna_f_»oll;lt_antq g o S el el N  JEFE GRUPO FFCNI(O DE ACUEDUCTO

Tipo de Contrato L - SL{ MINISTRO Y

Bl Cap{tulo i Descrlpcron Técnica Sl B
Quo la empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL suscribid el convenio interadministrativo 198 del
21 de noviembre de 2016, para la operacién planta de Tratamiento de acueducto
comunitario Acuaboqueron en el municipio de Ibagué.

Que en virtud de las necesidades manifestadas por la/unta administradora local del
acueducto del sector de Boquerdn o acuaboqueron, la administracion municipal y el IBAL
S.A. ESP OFICIAL, hicieron visitas técnicas para verificar las sftuaciones manifestadas por
la comunidad de deficiencia técnica en la operacién y suministro de agua en el sector y se
encontré la necesidad inmediata de iniciar apoyo técnico para la operacién y asesorfa
‘ técnica por parte del municipio a través del IBAL S.A. ESP OFICIAL al acueducto
comunitario acuaboqueron, para garantizar el suministro de agua potable a la comunidacd
circunvecina.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en Ja CEYSULA SEGUNDA — COMPROMISOS
DEL COOPERANTES: ....Actividades de apoyo operatlivo y administrativo que aportara el
IBAL S.A. ESP OFICIAL para poner en marcha el convenio interadministrativo con el
municipio de Ibagué, entendiéndose como puesta en operacién de la planta de
tratamiento acueducto comunitario acuaboqueron...

Identificacién y | fin de d e i ol : ; ¢ e i
25 | con el fin ar cumplimiento al presente veni o) asociade C
descripcion de T Que de dz p o al g convenio y en forma asociada con e

hacesit il municipio de Ibagué, el IBAL S.A. ESP OFICIAL realizo el presupuesto, para suministrar los
insumos quimicos necesarios para la operacion de la PTAP v de esta manera se contintie
con el tratarmiento del agua

Que con el fin de dar cumnplimiento al presente convenio y en forma asociada con el
municipio de Ibagué, el IBAL S.A. ESP OFICIAL realizo el presupuesto, para suministrar los
insumos quimicos necesarios para la opemﬂon de la PTAP y de esta manera se contintie
con el tratamiento del agua.

Que de acuerdo a las caracterfsticas fisicoquimicas del agua potable las cuales estan
definidas en la Resolucidn 2115 del 2007 y para lograr cumplir los pardmetros de
potabilidad es necesario realizar procesos unitarios de andlisis en una Planta de
lratamiento Quimico Convencional.

Los insumos quimicos para la operacion de una PTAP (Planta de Tratamiento de Agua
i Potable) requieren dosificar un producto quimico coagulante el cual se encargue de
aumentar el tamafio de particula de los coloides presentes en el agua cruda y poderlos
eliminar a través decantacién y filtracidn, y de un quimico desinfectante para eliminar los

microorganismos patégenos. Estos insumos quimicos (Coagulante y Desinfectante) son
J necesarios para la potabilizacion del agua dada la lecnologia en la cual se basa la
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operacion de la PTAP.

Es de resaltar que ademds de las sustancias quimicas para dicha planta se deben dotar
ademas con algunos equipos para cumplir con la resolucién arriba mencionada. Por lo
anteriormente expuesto se requiere contar con los equipos necesarios para realizar, pH,
andlisis de cloro residual, turbiedad de en unidades nefelometricas y determinacion de

dosificacion de coagulantes para cubrir con las necesidades de la verificacion del agua por
parte del IBAL 5.A. ESP OFICIAL,

Que por lo anteriormente expuesto y de acuerdo al andlisis realizado por parte del Grupo
Técnico de Acueducto, teniendo en cuenta factores como la capacidad de la PTAP,
determinaron que se hace necesario comprar 1 Equipo de Ensayo de Jarras de 6 puestos, 1
equipo de cloro residual, 1 potenciometro, 1turbidimetro portadtil, 6 beaker de 1000mly 2
| bombas de vacio. - - TN
: Descripcion del Objeto a Contratar s S e
COMPRA DE EQUIPOS NECESARIOS PARA EL LABORATORIO DEL ACUEDUCTO
COMUNITARIO ~ACUABOQUERON- CON CARGO AL CONVENIO
| NOVIEMBRE DE 2016 : 7 o
s ‘ Condiciones de la Contratacion - :

7 7 NOMBRE DEL EQUIPO . CANT
TURBIDIMETRO DIGITAL PORTATIL
Norma I1SO 7027
Unidad de medida NTU

1985 DEL 21 DE

Gama Ancha y automatica de la medida de 0 a 1000 NTU

Alta resolucion 0.01 NTU [1 NTU

estructura optica Unica

dos puntos de calibracion

pantalla LCD 41 mm x 34 mm

Funcién de retencidon de datos

carcasa resistente y compacta con funda

Detector: fotodiodo

Rango de 0.00 2 50.00 NTU 50 a 1000 NTU

INCLUYE: *botella de prueba con solucién estdndar 1 NTU (1 PC) *botella de

prueba con 100 NTU solucién estdndar (1 PC) *Botella de ensayo vacia (2PCs)

*Estuche rigido CA-08

COLORIMETRO y/o ESPECTROFOTOMETRO

COLORIMETRO PORTATIL SISTEMA DE CLORO

Sistema de Analisis de color (UPC) y cloro Residual mg/l

De rango minimo 15 Unidades de Platino Cobalto

RESISTENTE AL AGUA

INCLUYE: *Manual de instrucciones *Maleta de transporte * *> celdas de

vidrio de 1” para 10-20 y 25 ml *4 baterfas AA )
FLOCULADOR O EQUIPO DE ENSAYO DE JARRAS DE 6 PUESTOS

FLOCULADOR DIGITAL

Velocidad: 300 RPM

1
DE 6 PUESTOS CON TEMPORIZADOR DE 9g HORAS
para beakers de 2000 ml

con 6 vasos acrilicos con llave para torma muestras
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_delContrato |
Lugar de Ejecucidn
del Contrato. |

| Un (o1) mes, contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacion |

| 3 N".1-04 Barrio la Pola
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- POTENCIOMETRO Y/O PH METRO
Potencidmetro portatil.
Medicién miltiple: pH, mV, Temperatura
alta impedancia de entrada
exhibicién dual, demuestre el pH y Temp 1
pantalla LCD
PH1 electrodos
Con electrode y kit de soluciones patron para calibracion.
A prueba de Agua. oA ) s N 7
beaker de 1000 ml en vidrio : _ : 6
BOMBASDEVACIO
Funcionamiento silencioso
por diafragma con manémetro 100% libre de aceite 2
650 mmHg (SNM) 1/6 HP
Voltaje 110 v [ 60 hz

Todos los equipos suministrados serdn nuevos, de la mejor calidad y libres de defectos e
imperfecciones.

NOTA: el oferente deberd aportar fichas técnicas de los equipos y garantia escrita por
defectos de fabrica.

Los elementos deben ser entregados en la bodega del Almacén del IBAL ubicado en la cra |

El proveedor se obliga para con el IBAL S.A. ESP OFICIAL a:
1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato; manteniendo la disponibilidad de todos
los productos cotizados en el proceso para la COMPRA DE EQUIPOS NECESARIOS PARA
EL LABORATORIO DEL ACUEDUCTO COMUNITARIO ~ACUABOQUERON- CON CARGO AL
CONVENIO 1985 DEL 21 PE NOVIEMBRE DE 2016, de acuerdo con las especificaciones
técnicas descritas.

2) Proveer a su costo, todos los bienes y elementos necesarios para el cumplimiento del
objeto del contrato. Los cuales sélo serdn suministrados por solicitud y autorizacion
expresa del supervisor del contrato. Y serdn estos documentos de autorizacion del
supervisor, los que serviran de base para confrontar la informacién que reporta del
contratista en la factura de venta. Sin este soporte, la entidad no validara la entrega de
productos.

3) El proveedor debe garantizar al IBAL S.A. ESP OFICIAL el transporte necesario para
obtener los productos el dia que se requieran.

4) Entregar conforme a las especificaciones técnicas ofertadas, los elementos objeto del

C
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¢ = presente contrato.

G

5= 5) Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se
Lx ‘ ) P q

4= 2 j presente en el curso de la ejecucion del mismo.

=8 i 6) Reemplazar los bienes suministrados dentro de las 24 horas siguientes a la solicitud
oot o

2 == elevada por el supervisor del contrato; cuando estos presenten defectos en su
=2 =Sa P R s s 3 L B

2 fabricacion o funcionamiento, o cuando se evidencie el no cumplimiento de las

Obligaciones de
_Coniratista

especificaciones técnicas, segin lo determinen las necesidades y en el plazo que le
sefiale el supervisor del contrato.
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7) Responder en los plazos que el CONTRATANTE establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacidn Familiar, Sena e ICBF) y entregar los
soportes de pago al supervisor del contrato. Su incumplimiento serd causal para la
imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion
de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora.

9) Constituir en debida forma, dentro de los cinco (5) dfas calendario siguientes a la
firma del contrato, la pdliza Gnica de cumplimiento requerida como condicién de
legalizacidn.

10) Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

11) El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompafia la propuesta presentada, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato.
12) En general, cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del Contrato

13) ios Fquipos suministradas deben contar con una garantia minima de un (1) afio,

14) El contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones
y aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que
haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTCGP1000:2009, 1SO go01:2015,
150 14001:2015 y OHSAS 18001:2007

15) Cumplir con la gufa de manejo ambiental, y el manual de seguridad y salud en el
trabajo para contratistas

ENBAL S.A. ESP OFICIAL a través del supervisor designado se compromete a:

1) Poner a disposicidn del CONTRATISTA la informacién que se requieran para el
desarrollo adecuado de sus compromisos contractuales.

2) Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuande
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

3) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efacto.

4) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de 1a suscripcidn del presente contrato.

5) Asignar al contrato un Supervisor, a travds de quien mantendrd la interiocucién
permanente y directa con al CONTRATISTA.

6) Exigir [a ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

7) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarfas y garantias a que hubiere lugar.

8) Adelantar revisiones periddicas de los bienes o productos suministrados, para verificar
que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y
promoverdn las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas
condiciones no se cumplan.

9) Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufran en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

10) Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos,
contra el contralista o los terceros responsables, segtn el caso, por las indemnizaciones
que deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

11) Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
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contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la

oferta.

12) Supervisar el desarrollo y correcta ejecucion del presente contrato y acceder a los
documentos e informacidn que soportan la labor del CONTRATISTA.

13) Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los bienes o elementos
suministre EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto del presente contrato,

14) Rechazar los bienes, proveidos cuando no cumplan con las especificaciones técnicas
de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de condiciones.

15) El supervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistema de seguridad Integral y
aportes parafiscales, mediante la presentacion de planillas de autoliquidacién o
presentacion de certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el representante legal
o revisor fiscal o el contador publico segtin corresponda. 16) Las demds obligaciones que
se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa y en la suscripcion del

que

Capftu[o Ji: Des»:rtpcmn }ur;’d:ca

Fundamenf:os
Juridicos de la
Modalidad de

Contratacion |

Plazo de Liquidac
del Contrato

Supervision

Nombre del Funcionario:

Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 “por medio del cual se establece el Manual de
Contratacion de la Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL” Titulo 1l Estructura del proceso de
Contrahcic’m = Capitulo | de las modalidadts de contratacién - Art. 21 Literal A. -
Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 “por medio del cual se establece el Manual de
Contratacion de la Empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL” - Capitulo VIII Etapa Pos contractual
Liquidacion: “... dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion de los mismos” S -
JUAN CARLOS NUNEZ GONZALEZ
Jefe Grupo Técnico de Acueducto
Grupo Iu:mco do Acueducto Sh

Gargon s
Dependencia:

Capitulo IV: Dtescripcion Financiera

Presupuesto Ofic

Variables
consideradas par
calcular el
presupuesto oficial

O

Forma de Pago y
Requisitos

Qoporm Téenico y Econdmico del valor estimado del contrato.
VE"INHCUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL VE.INT]CINCO PF‘SOS
($24.969.025) MCTE IVA INCLUIDO DEL 19% (con cargo al convenio interadministrativo
1985 del 21 de noviembre de 2016, para la operacidn planta de Tratamiento de acueducto

| comunitario Colinas del Sur segunda etapa)

El valor fue obtenido de las cotizaciones presentadas pcrr Empresa; del qecmr, dicha
informacion fue tenida en cuenta para la realizacion del analisis del mercado y se tomo
como base para solicitar el c¢dp el valor promedio por cuanto algunos de los items son
importados y su valor fluctua por causa de las variaciones del precio del ddlar,
garantizando de esta manera que el proceso llegue a feliz termino

CASA QUIMICOS
LTDA

INGENIERIA Y
TECNICA - NUEVOS
RECURSOS LTDA

¢ 25:787’_116

HB QUIMICOS Y
EQUIPOS LTDA

$ 23»899:993

PROMEDIO
§ 25,219,962  $24,969,025

Y el estudio que el Grupo Técnico de Acueducto dejo plasmado dentro del convenio

| suscrito conla Alcaldia

Se efectuard el (orrespomlwnte pd;fo a través de acta final de Qntre?a y recibo a

satisfaccion, conforme a los suministros entregados por el contratista, previa

presentacion de la factura, e ingreso de almacén (orden de entrada), en donde conste el
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recibo a satisfaccion suscrita entre el supervisor y contratista, y la constancia de paz y
salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos
profesionales del mes en el cual radica la cuenta, por parte del contratista, la cual debe
ser aprobada por el supervisor del contrato. NOTA 1: Los pagos se ordenardn siempre vy
cuando existan las entradas de bienes actas de recibo a satisfaccion y visto bueno del
supervisor del contrato. Las cuales se cancelardn, previo cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar y expediciéon de la obligacion y orden de pago.
NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para su trdmite interno sélo empezard a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el
ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberdn radicar antes del cierre contable
fijado por el IBAL S.A. ES OFICIAL, _pal b

Capltulo V. Bases para la Evaiuaﬂén de Proprurestas
La entidad establecid los siguientes factores de seleccion:

FACTOR DE PONDERACION | PUNTAJE MAXIMO 100
ECONOMICO _ . | 100 PUNTOS

Al momento de valerar la oferta econdmica la entidad tendrd en consideracion lo previsto
en el Acuerdo oo1 del 22 de abril de 2014 ARTICULO 38. OFERTA CON VALOR
ARTIFICIALMENTE BAJO.

“Sial valorar una oferta, ésta parece con valor artificialmente bajo, la empresa debe requerir
al oferente pura que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas” _

No encontrarse  inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legalaes vy
constitucionales, afirmacidn que se entenderd hecha por el proponente con la
presentacion de la propuesta.

Encontrarse inscrito en el Sistema de Informaciéon de Proponentes (SIP) de la Empresa
Ibaguereia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA £ESP OFICIAL, como minimo el dia de la
presentacion de la oferta.

No podrd realizarse invitacion a consorcios o uniones temporales.

Se adelantara las invitaciones a los proponentes seleccionadaos por el ordenador del gasto
conforme al sistema de informacién de proponentes y su objeto sacial, de conformidad
con el tramite establecido en el articulo 22 del Acuerdo 001 de 2014

La forma, requisitos y presentacion de la oferta, serdn establecidas en las respectivas
invitaciones a cotizar. ]

EL comité evaluador solo podrd requerir documentos exigidos, los cuales no otorguen
puntaje hasta antes de la publicaciéon del acta de evaluacion

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales y
constitucionales, afirmacion que se entenderd hecha por el proponente con la
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| presentacion de la propuesta.

Requisitos Habilitantes
1.- Carta de presentacidn.
El proponente elaborard la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el texto
del modelo que se adjunta en la invitacién; esta carta debe ser firmada por el
representante legal del proponente si es persona juridica o por la persona natural
Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracién de la
voluntad de participacién.

2.- Registro mercantil para personas juridicas ylo personas naturales con establecimiento

comercial y/o personas naturales en ejercicio de profesién liberal.

El proponente debe acreditar su existencia y representacién legal, mediante la

presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara

de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de expedicién igual

o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

a. Acreditar que el objeto social principal de a sociedad se encuentra relacionado con
el objeto del contrato que se refiere a suministro de equipos electrénicos yjo
mecanicos, de manera que le permita al oferente la celebracién y ejecucién del
contrato.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -

DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO.

NO PASA. ES

3.- Poder.

En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del
proponente, debera anexarse el respectivo poder autenticado ante Notarfa Publica; asf
mismo se debe indicar de forma expresa la facultad del apoderado para firmar el
contrato, si es el caso.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -

DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO.

NO PASA. ES

4.- Cédula de ciudadania:

Se deberd adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural
o por el representante legal si es persona juridica.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA. ES
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO.

5.- Acreditacion pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA:

Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la PERSONA NATURAL
deberd acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social
integral en salud mediante la entrega del Ultimo recibo de pago de salud, pensiones,
riesgos profesionales y aportes parafiscales, que deberd corresponder al mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
cerlificacion expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este
exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de un
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lapso de 6 meses (meses completos) hacia atrds, contados a partir de la fecha de
presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del momento de su constitucidn si
su existencia es menor a éste tiempo.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA

NO PASA. ES
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO

6.- Clasificacion RUT:
Se debe allegar una copia del registro Gnico Tributario, indicando la clase del régimen

al que pertenece, para dar aplicacidn al articulo 35 ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario).

Su inscripcion se debe acreditar en cualquiera de las siguientes clasificaciones:

(lODVIG() DES(QHIPCION :

4774 Comercio al por menor de otros productos nuevos en establecimientos
especializados. N _

4644 Comercio al por mayor de aparatos y equipo de uso doméstico.

4754 Comercio al por menor de electrodomésticos y gasodomésticos de uso
domeéstico, muebles y equipo de iluminacion.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA ~NO PASA. ES
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO.

/.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuradurfa General de la
Nacidn:

Deberd adjuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de la que lleve la
representacion legal del oferente.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA. [S
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO
8.- Certificado de antecedentes judiciales otorgado por la Policia Nacional:
Deberd prasentar antecedentes judiciales de o persona natural o del representante legal
y de la persona juridica.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA -NO PASA. ES
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO

9.- COMPROBANTE DE PAZ Y SALVO, BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA

e b CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:
% 5';; El proponente y cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal, segin el caso,
= % debera anexar el certificado expedido por la Contralorfa General de la Republica donde
= = conste que no aparece reportado en el boletin de responsables fiscales.

= 2 La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aporta, segin lo estipulado en
“;’—_‘_’ﬁ el articulo 60 de laley 610 de 2000.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. CUMPLE -NO CUMPLE. ES
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO

10.- Hoja de vida en formato de la funcidon Publica del proponente persona natural o del
representante legal si es persona jurfdica:

Presentar diligenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcién Publica para personas
Juridicas o naturales segin el caso.

- NO PASA. S

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA
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DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO.

12.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad:

El contratista certificara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
‘ incompatibilidad establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacién de la
‘ oferta deudas con las entidades del Municipio de Ibagué, con la Contadurfa Publica. En
\ caso positivo sefialar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacién
| con la entidad y monto conciliado.

Se verificara su cumplimiento en la revision de [a oferta. PASA — NO PASA. FS
DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO.

\ 13.- PROPUESTA TECNICA: El oferente deberd diligenciar de manera integra el anexo 2
propuesta técnica y econémica, que son la base de la seleccion de la mejor oferta.

Es factor ponderable en el proceso, por ende no subsanable.

14.- certificacion politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo: los contratistas que
‘ tengan desde un (1) trabajador en adelante deberdn Presentar certificacion suscrita por la

persona natural y/o representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta
con politicas escritas de seguridad y salud en el trabajo, encaminadas a la prevencion de
accidentes de trabajo, enfermedades laborales asf como la preservacién del medio
ambiente, promocién y proteccién de la salud de todos los trabajadores que tenga a su
cargo y que prestaran los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no
tendrdn sub contratistas, sin importar la relacion contractual que posean y que cuentan
con programa de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e
‘ instructivos de seguridad y salud en el trabajo.

14.1.- los contratistas que no tengan trabajadores a su cargo deberdn Presentar
certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acoge las
politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a la
prevencidn de accidentes de trabajo, enfermedades laborales asf como la preservacién
del medio ambiente, prorocién y proteccion de la salud, participar de los programas de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger los
procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. ES.P
OFICIAL.

Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta. PASA - NO PASA. ES
.| POCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER SUBSANADO

GARANTIA DE LOS EQUIPOS
Los equipos suministrados, contaran con una garantia de buena calidad y buen
/ > funcionamiento, de UN (1) ANO contados a partir de la fecha de recibo de los equipos por

parte de la entidad. Presentar certificacién escrita de dicha garantia.
Documentos de
Contenido Técnico | Durante el tiempo de garantia, los elementos que resulten defectuosos deberan ser
| remplazados por nuevos y libres de imperfecciones, sin costo alguno para la entidad, en

un término no superior a 48 horas. (certificar por escrito)

2alN soj0) won Buy

on0RIy 8] odg o °g°)

| El contratista responderd a cualquier requerimiento de garantfa en un término no

%
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superior a 24 horas contados a partir de [a notificacion del supervisor del contrato.
(certificar por escrito)

Es considerado requisito habilitador de la oferta, por tratarse de la demostracion de la
totalidad de las caracteristicas téenicas, por lo que no es susceptible de ser subsanado.
Acreditar experiencia de minimo un (01) contrato, maximo los que considere pertinentes
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para este
proceso; cuyo objeto sea SUMINISTRO DE EQUIPOS DE LABORATORIO suscrito con
entidades publicas o privadas.

Nota 1, Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente deberd aportar
Copia del contrato vy acta de liquidacion o final. Si se trata de experiencia en el sector
privado deberd aportar copia de la certificacion donde se establezca el objeto o
actividades relacionadas y su cuantia y la factura de venta. En todo caso solo podrd
aportar un mdximo de 8 facturas con el sector privado qgue sumen el 100% del
presupuesto oficial,

Nota 2. Por tratarse de un factor habilitador de la oferta, en caso de no acreditarse de la
forma como se esta solicitando en este proceso, lo hard incurrir en causal de rechazo de
la oferta.

NOTA 3: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el valor de los contratos
aportados al SMMLY, de la siguiente manera: VFC/SMMLY

VFC= Valor final del contrato
SMMIL = Salario minimo vigente para el afio de finalizacidn del contrato

VE=VFCS * SMMLV

VE=Valor de la experiencia

VECS= Valor final del contrato en salarios

SMMIV= Salario minimo mensual legal vigente para la vigencia fiscal (2016)

Para el cdlculo del valor del contrate en salarios minimos mensuales, se presenta la tabla
de evolucién del salario mimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO » SMLMY
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero1de 2014 a Dic. 31 de-zm.q. _ 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
| Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2016 689.454,00 |
Evaluacion

Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 - ARTICULO 39. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA. L.a
Empresa puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre
que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos
de condiciones de las invitaciones a contratar.

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
Se asignardn 100 puntos como maximo, segun la siguiente calificacion:
Aspecto Econdmico - Técnico: 100 Puntos.
Se le asignaran cien (100) puntos a la propuesta mds economica y oferte todas las
caracteristicas técnicas descritas. A la segunda mas econdmica ochenta (80) puntos y de

la tercera en adelante se descontaran diez (10) puntos menos después de la segunda.
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El oferente debera discriminar el valor de cada ftem establecido en el respectivo anexo, el
no ofertar cualquiera de los items solicitados es causal de rechazo

En todos los casos debe cumplir con la totalidad de las caracteristicas técnicas descritas,
so pena de obtener cero (0) puntos en su evaluacion.

Nota: La oferta econémica debe discriminar el IVA, y en caso de no especificarlo, se
presumird que se encuentra incluido.

El valor de la propuesta no podré ser superior al valor del presupuesto oficial destinado
para el proceso contractual, de ser asi se genera rechazo
Otros para proceso de contratacién

Serd motivo de rechazo de la propue';ta la que adolezca de algjun a de las s:gutent(—'s

irregularidades:
a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y
Uniones Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.
b.- Ninguna persena natural yfo juridica podra presentar simultaneamente mas de una (1)
propuesta. La participacion de un proponente en varias propuestas, dard lugar al rechazo
y la exclusion del proceso selectivo.
¢.- Cuando no cumpla con los requisitos habilitadores exigidos en la presente invitacion.
d.- Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla.
e.- Cuando las propuestas sean enviadas por correo o fax.
f.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica oferente, o cuando tenga limitacién en cuantia para representar a dicha
persona y acredite sus facultades. . En caso de consorcios o uniones temporales se
verificara este aspecto en cada una de las sociedades que lo conforman.
g-- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objeto a
contratar. En caso de consorcios o uniones temporales se verificard este aspecto en cada
una de los miembros que la conforman.
h.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacion en los valores de
la propuesta econémica en cualquier parte de la oferta.

- Sila propuesta presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado para
esta contratacion.
j--Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
imprecisos, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya
informacion y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la realidad.
k.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién

y/o liquidacion de Sociedades
l.-En las demas circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de condiciones

Serd ¢ aplicable los establecidos en el articulo 35 del Manual de contratacién de la empreqa,

! i Capitulo Vi Riesg_g;__
El contratista debera asumir la re';ponsabmdad en la calidad de los sumxnrstros
entregados a la Lmpresa, asi como los retrasos en las entregas, dafos y pérdidas antes de

entregar el suministro a la empresa, en todos los casos el riesgo lo debe asumir la firma
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Garantias a Constituir

El suscrito Certifica que al momentg

Firmas:

Nombre:
Cargo:
Proyectd:

Nombre 1

JUAN CARLOS
NUNEZ GOMZALEZ

Lon.:tanc ae Superwsor enterado y d

& Anexos:
Estudio de Mercado
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ganadora.

Igualmente el aumento en los pracios del délar y otros aspectos del mercado que pueda
influenciar en el valor del producto suministrado, deberd ser asumido por el contratista

El 1BAL : '
obligacion de constituir las garantias

solicitara al oferente y contratista en los casos expresamente sefalados la
con el fin de amparar el cumplimiento de sus
lLas garantias se constituiran en pdlizas expedidas por compaiifas de
seguros legalmente autorizadas. Cuando la oferta es presentada por un proponente
plural, como Unidon Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, la garantia debe
serotorgada a todos sus integrantes.
Cumplimiento: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; () los dafios imputables al contratista
por entregas parciales de la obra, cuando x\l contrato no prevé entregas paiciales; y
(d) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria. Esta se exigird por
un valor minimo equivalente al veinte (20%) del valor del mismo y con una vigencia
igual al término de ejecucidén contractual y minimo seis (6) meses mds.
o (alidad y correcto functonammnto de los bienes. Este amparo debe cubrir la calidad
y el correcto funmom SRAS <|uo recibe ia E mpi esa en cumphmtcﬂnlo de

obligaciones.

JUAN CARLOS NUNEZ GQMZALEZ
Jefe (jrup() l'écnicod® Acueducto

Lucrec .1 O r(li

ﬁudo d i estudto

/)

Wi

Yacueido con el cont
cargo

Jefe Grupo Tdcnico de Acueducto

X
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